oor en door kinderen

Elke klas krijgt een foto

Aardig zijn voor jezelf en voor anderen. STOP=STOP. Het Pest Protest Team van

De Mijlpaal brengt iedere twee maanden een andere regel in de klassen voor het voetlicht.

Het team is vooral als preventie bedoeld, maar pikt ook signalen op en bemiddelt steeds

vaker in conflicten. “Ze zijn onze ogen en oren.”

TEKST: SIGRID STARREMANS

an belangstelling geen ge-
brek. leder jaar mogen alle
kinderen van groep 6 en’7

solliciteren op een van de zes plaat-
sen in het Pest Protest Team. Soms

yam Ligtert 10)

“Het leek me al jaren leuk om

in het Pest Protest Team te zit-
ten. Je doet iets voor de school,
bovendien help ik graag andere
kinderen. En ik houd ook echt
niet van pesten. Van de vragen
die tijdens de sollicitatie werden
gesteld, weet ik er nog eentje:
wat zou je doen als je in het Pest
Protest Team zat? |k had het idee
om de stiltehoek te verplaatsen.
Daar ga je heen als je boos bent.
Maar de plek waar hij nu is, is niet
rustig genoeg.

In iedere klas hangt een foto van
ons team. Ook hebben we een
filmpje voor de ouderavond ge-
maakt. Of ik het eng vind om voor
de klas te staan? Nou, het is maar
hoe je het bekijkt. Als je erover
gaat nadenken, dan is het eng.
Van het vorige Pest Protest Team
kreeg ik de tip om me voor te
stellen dat iedereen in zijn blootje
staat. Dat helpt. Het moeilijkste
vind ik om voor mijn eigen klas te
staan. Dan denk ik: wat zullen ze
hier wel niet van vinden?”
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schrijft tweederde van de
klas een brief. “Kinde-
ren van het Pest Protest
Team hebben aanzien op
school,” vertelt adjunct-di-
recteur Marga Putter. "Het
is dan ook wel een beetje
een erebaantje. Er wordt
onder lestijd vergaderd en
voorbereid. En het nieuwe
team wordt elk jaar of-
ficieel beédigd door het
oude Pest Protest Team,
nadat de oude leden de
sollicitatiegesprekken
hebben gevoerd.”

“"De consequentie is
wel dat ze het hele jaar
geen dingen mogen
doen die niet door de
beugel kunnen” ver-
volgt Atie van der Vlist,
onder andere contact-
persoon en begeleider
van het Pest Protest
Team. "De andere kin-
deren spreken hen daarop aan. 'He,
maar jij bent toch van het Pest Pro-
test Team wordt er dan gezegd. Jjj
moet je goed gedragen!”

Op het schoolplein werd veel geruzied
en gepest, omdat er weinig te doen

was en kinderen zich daar verveelden.
Het Pest Protest Team hielp mee aan
Complimentenmaand een oplossing.
Het Pest Protest Team bestaat nu on-
geveer zes jaar en maakt deel uit van
de Werkgroep Pedagogisch Klimaat.
Het team is opgericht om een bijdra-
ge te leveren aan een veilig school-
klimaat en een goede sfeer. “We

hebben contactpersonen op school
bij wie kinderen terecht kunnen als
eriets is,” vervolgt Marga. "Die gaan
onder andere de klassen langs om
een regel van de school of een anti-




van het Pest Protest Team

(W\mie Coolsens (10):

“Een tijdje geleden kreeg ik een briefje van een meisje dat veel gepest
werd. Ze schreef dat ze met me wilde praten. lk heb toen de contactper-
soon erbij gevraagd en we hebben samen met haar gepraat. Later heb-
ben we ook het meisje dat haar pestte erbij gevraagd. We hebben plan-
nen gemaakt en er met de hele klas in de sfeerkring over gesproken. De
andere kinderen gingen er ook op letten. Dat heeft geholpen.

Ik vind het erg leuk om dit jaar in het Pest Protest Team te zitten. Het was
al de tweede keer dat ik solliciteerde. Dit jaar had ik een betere brief. Je
moet laten zien dat je echt niet van pesten houdt. En ze vinden het ook
belangrijk dat je ideeén hebt om het team te verbeteren. Zo had ik het
idee om kinderen zelf iets op de posters te laten schrijven die we in de
klassen voorlezen en ophangen. Over hoe ze zich voelen en wat ze van
het Pest Protest Team vinden bijvoorbeeld.”

- Samen met het Pest Protest Team

bezochten enkele leerkrachten een
schoolplein van een andere school
om ideeén op te doen voor een an-
dere inrichting. In overleg werd een
aantal nieuwe speeltoestellen aange-
schaft. Atie: “Het Pest Protest Team
heeft het nieuwe speelgoed zelf
gedemonstreerd aan de andere kin-
deren en er afspraken over gemaakt.
Het werkt zoveel beter als leeftijdsge-
noten dat doen in plaats van een juf
of meester. Ze voelen zich er nu zelf
verantwoordelijk voor. Hé, die bal is
weg of dat is al stuk, wordt dan‘al veel
sneller gezegd.” B

geweldslogan aan de orde te stellen.
Maar we wilden ook de leerlingen
zelf erbij betrekken. Zjj zijn tenslotte
de ervaringsdeskundigen.”

In afwisseling met de contactper-
sonen, gaat het Pest Protest Team
nu elke twee maanden de klassen
langs. De kinderen lezen de tekst
van een poster of een verhaal voor
of spelen een kort toneelstukje.
Maart was bijvoorbeeld de maand
van de complimenten. De hele
school heeft dan aandacht voor het
onderwerp, het komt terug in de
klas en kringgesprekken. Atie: “Door
ook met het Pest Protest Team langs
te gaan, houden we de zaak levend.
Het is iets extra’s om de regels van
de school te bekrachtigen vanuit de
kinderen zelf.”

Het team treedt ook steeds vaker op
als bemiddelaar in conflicten. En voor
de volwassenen zijn ze de ogen en
oren van wat er leeft op de school.
"We inventariseren samen met het
team waar aandacht aan moet wor-
den besteed,” vertelt Atie. “Die kin-
deren pikken vaak veel meer op dan
de leerkrachten. Zo worden er na de
gymles in de kleedkamer wel eens
bepaalde dingen gezegd. Daar is
geen leraar bij.”

Bjérn Borgondergoed
Een tijdje geleden kwam bij-
voorbeeld via het Pest Protest
Team aan het licht dat er ver-
velende opmerkingen werden
gemaakt over kinderen die
geen Bjorn Borgondergoed
dragen. Atie: "Dat hebben
we opgepakt, met name
in de klassen waar het
speelde. Het thema
was toen: maakt het
uit wie je bent en wat
je draagt?”

Eerder had het Pest
Protest team een rol
bij de herinrichting van
het schoolplein. Team-
leden hadden aange-
geven dat er met name
daar werd gepest en
geruzied. Uit een enquéte
kwam daarna naar voren
dat veel kinderen niet
tevreden waren over het
schoolplein, omdat er te
weinig te doen was. “Dan
vervelen kinderen zich
sneller en wordt er ook
eerder gepest,” verklaart
Atie. De directie besloot
om actie te ondernemen.




